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	الجمهورية العربية السورية
جامعة تشرين
مـركـز ضمــان الجــودة


استبيان آراء الخريجين
هذا استبيان خاص لتحديد آراء الخريجين فيما يتعلق بفرص العمل والاستفادة من المهارات التي اكتسبتها وتعلّمتها في الكلية/ المعهد, لذلك من فضلك عزيزي الخريج/عزيزتي الخريجة, ضع/ ضعي إشارة (( ) تحت ما تجده/ تجديه يتناسب مع رأيك وما هو موجود فعلاً في حياتك العملية. 
شكراً لمنحك جزءاً من وقتك للإجابة على الاستبيان لما لها من دور في تطوير العملية التعليمية،علماً بأن الإجابات ستعامل بسرية تامة.

اسم الخريج:................................               سنة التخرج:..............................

الكلية:......................................               التخصص:..................................

نوع العمل الذي تعمل به (إن وجد):..................................................................
البريد الالكتروني:......................................................................................
رقم الموبايل:...........................................................................................
صندوق البريد:.........................................................................................
عنوان السكن:..........................................................................................
عنوان العمل (إن وجد):...............................................................................
أفضل طريقة للتواصل  المتبادل مع الكلية/المعهد:.....................................................
	ت
	العبارة
	التقدير

	1
	صعوبة إيجاد وظيفة بعد التخرج
	 صعب جداً
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	صعب  
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	سهل 
	
[image: image3]
	سهل جداً
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	2
	وجدت فرصة العمل بعد التخرج خلال:
	< 6 أشهر
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	6 أشهر -  سنة  
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	سنة-  سنتين 
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	< سنتين
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	3
	استفدت من المهارات العملية التي تعلمتها في الكلية/المعهد في حياتي المهنية.
	نادرا
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	قليلا 
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	بشكل جزئيً 
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	 بشكل كلي
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	4
	درجة توفر المعارف والمعلومات الحديثة في المنهاج.
	غير متوفرة
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	متوفرة إلى حد ما
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	 متوفرة
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	 متوفرة جداً
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	5
	نسبة الاستفادة من المقررات التي درستها في الكلية/المعهد في مجال عملي.
	<10% 
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	10-25%
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	25-50%
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	>50%
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	6
	نسبة المقررات التي يجب تغييرها.
	<10% 
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	10-25%
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	25-50%
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	>50%
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	7
	نسبة المقررات التي يجب إلغاؤها.
	<10% 
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	10-25%
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	25-50%
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	>50%
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	8
	نسبة المقررات التي يفضل التعمق بها.
	<10% 
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	10-25%
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	25-50%
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	>50%
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	9
	لقد استطعت أن أدرب الآخرين على المهارات التي تعلمتها بالكلية بنسبة:
	<10% 
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	10-25%
	
[image: image34]
	25-50%
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	>50%
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	10
	يتميز خريجو كليتي/ معهدي بالمهارات العملية بدرجة:
	لا بأس
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	وسط
	
[image: image38]
	جيد 
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	متميز
	
[image: image40]
	

	11
	مدى علاقة مجال عملي بتخصصي.
	لا يوجد
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	تقاطع بسيط
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	تقاطع كبير
	
[image: image43]
	منطبق
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	12
	يجب إضافة بعض المقررات.
	نعم
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	لا
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	13
	هناك تواصل مستمر مع الكلية.
	نعم
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	لا
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	14
	أرغب بصقل مهاراتي بدورات إضافية.
	نعم
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	لا
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	15
	لقد سجلت في الدراسات العليا.
	نعم
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	لا
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	ت
	العبارة
	راضِي تماماً
	راضي
	راضي قليلاً
	غير راضي
	ملاحظات

	-16
	مدى رضاك عن مستوى التعليم الذي تلقيته بكليتك/ معهدك.
	
	
	
	
	

	-17
	مدى رضاك عن جودة المدرسين في كليتك/ معهدك.
	
	
	
	
	

	-18
	مدى رضاك عن أسلوب التدريس في كليتك/ معهدك.
	
	
	
	
	

	-19
	مدى رضاك عن المقررات الدراسية.
	
	
	
	
	

	-20
	مدى رضاك عن البنية التحتية في كليتك/ معهدك.
	
	
	
	
	

	-21
	مدى رضا أصحاب العمل عن مهاراتي.
	
	
	
	
	

	-22
	مدى رضا المستفيدين من أدائي في الخدمة التي أقدمها لهم.
	
	
	
	
	

	-23
	مدى الرضا عن كفاءة خريجي الكلية/ المعهد. 
	
	
	
	
	

	-24
	مدى الرضا الذاتي (عن نفسي).
	
	
	
	
	


إذا لم تكن تعمل فما هي الأسباب؟

............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

اقتراحاتك:

..................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................


شكراً لمساهمتكم
الاسم والتوقيع
� يرجى ذكر المقررات المقترحة:......................................................................................................................................................................................................................................................... ..................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................


�  يرجى ذكر طريقة التواصل: .......................................................................................................................................................................................................................................................... .................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. .........................................................................................................................................................................................................................................................


� يرجى ذكر الدورات المقترحة: .......................................................................................................................................................................................................................................................... .................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. ......................................................................................................................................................................................................................................................... 
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